ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Omnicomprensivo “D’Agnillo — Molise Altissimo”

Domanda di partecipazione alla selezione come Esperto formatore e/o Tutor per il progetto “PerCORSI di successo”

Il/1a sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale || | | [ | | [ | [ [ | [ | | | |

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio con la qualifica di

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di ESPERTO relativamente al progetto di cui sopra nei moduli:

Titolo Modulo Ruolo di Ruolo ‘_1i Ruolo Lav. Esperto Tutor
interno | Coll. plurima | autonomo
n° 3 moduli English for Life-:
Imparare, Comunicare, Crescere
n° 4 moduli Parole in Gioco:
Esprimersi, Scrivere e
Raccontare

n° 3 moduli Matemagica-1:

Numeri, Logica e Creativita

(N.B.: Barrare con X la casella del ruolo per indicare la scelta ed esprimere la preferenza per ogni modulo scelto
secondo criterio ordinale (1max-7min)— in caso di un'unica scelta indicare “1”

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

O di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

O di essere in godimento dei diritti politici

O di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

O di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 1’attivita svolta
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con 1’incarico previsti dalla norma vigente

ooo

11/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza 1’istituto
omnicomprensivo D’ Agnillo Molise Altissimo al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione
esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma




ﬁ-%E,SAOzPS A Cofinanziato * M | M
L dall'Unione europea Ministero dell'lstruzione
COMPETENZE e del Merito

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza cause ostative per lo svolgimento di incarico nel ruolo di esperti e/o
tutor per la realizzazione del progetto “PerCORSI di successo”

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6.A41 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del
30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”.

CUP: 124D25000330007

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-MO-2025-1

11 sottoscritto

Nato a il residente a Provincia di

Via Codice Fiscale

candidato in qualita di esperto formatore e/o tutor per il progetto ““PerCORSI di successo””
DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.Igs. n. 165/2001;

b) dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel
procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

¢) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

Firma




Allegato B

TABELLA PER I’INDIVIDUAZIONE DEGLI ESPERTI PER I PROGETTI PON FSE ET SIMILA

:DOCENTE E TUTOR
, PUNTEGGIO
DESCRIZIONE PUNTI Pmljiél RISERVATO AESIE%Y’S,T’I?O
CANDIDATO

TITOLO DI STUDIO SPECIFICI (MAX 40 PUNTI)
Laurea vecchio ordinamento o specialistica II livello attinente al

. . . ' 10 10
percorso formativo del modulo per il quale si presenta l'istanza
Laurea triennale di I livello attinente al percorso formativo del
modulo per il quale si presenta l'istanza - -
(non valutabile se gia dichiarata LM o LS attinente alla stessa
classe di laurea)
Laurea magistrale di II livello 5 5
Laurea triennale di I livello
(non valutabile se gia dichiarata LM o LS attinente alla stessa
classe di laurea) 3 3
Per ogni voto supetiore a 100/110 Lode (2punti). 0.1 3
*applicabile alla laurea di I e 1T livello ’
Conseguimento di master di I° Livello attinenti l'attivita tichiesta (max 2) 2 4
Conseguimento di master di I1° Livello attinenti l'attivita richiesta (max 2) | 3 6
Corso di formazione e/o aggiornamento professionale di minimo 10 ore 1 5
con attestato, punti 1 per una max di 5.
Certificazione competenze informatiche (max 2) 1 2
Certificazione competenze linguistiche 5
(B1=0.5; B2=0.75;C1=1.50;C2=2)
ESPERIENZE PROFESSIONALI (PUNTEGGIO MAX 60 PUNTTI)
Esperienza (Docenza) nei Progetti finanziati dal FES (POR — PON — 5 30
FESR-PNRR) (6 punti per ogni esperienza, max 5 esperienze)
"Espetienza (Tutor) nei Progetti finanziati dal FES ( POR — PON —
FESR-PNRR) la tipologia di incatico e P'attivita richiesta "(4 punti per 3 20
ogni esperienza, max 5 esperienze)
Altre Esperienza nei progetti (finanziati dal FES ( POR — PON — FESR-

: . . 1 5

PNRR) 1 punto per ogni esperienza (Max 5 esperienze)
Anzianita di servizio di ruolo, nell'Istituto per ogni anno svolto (max 5) 1 5






